
Ilustre Municipalidad de San Ramón 

Centro Educacional Municipal C.E.M. 

Comité de Convivencia Escolar 

 

1 

 

 

 
 
 

 

 

PLAN DE GESTIÓN DE 
CONVIVENCIA ESCOLAR 2024 

 

 

 

 



Ilustre Municipalidad de San Ramón 

Centro Educacional Municipal C.E.M. 

Comité de Convivencia Escolar 

 

2 

 

 

ÍNDICE 

 

1.- FUNDAMENTACIÓN 

2.- DIAGNÓSTICO  

3.- OBJETIVOS GENERAL Y ESPECÍFICOS 

4.- FUNCIONES DEL ENCARGADO DE CONVIVENCIA ESCOLAR  

5.- ACCIONES DE CONVIVENCIA ESCOLAR 

                        6.- SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL PLAN 

                        7.- DIFUSIÓN DEL PLAN 

                           

                             

                                                                         

                                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ilustre Municipalidad de San Ramón 

Centro Educacional Municipal C.E.M. 

Comité de Convivencia Escolar 

 

3 

 

                

1.- FUNDAMENTACIÓN  

Teniendo en cuenta que el objetivo de la unidad de convivencia se enmarca en 

potenciar el cumplimiento del Proyecto Educativo Institucional (PEI); promover el desarrollo 

de nuestro alumnado a nivel biopsicosocial, a través de la educación y la cultura, a fin de 

formar personas críticas, reflexivas, respetuosas de sí mismo y de su entorno, favoreciendo 

así, una buena convivencia.  Es que se elabora la siguiente matriz de trabajo, acorde a los ejes 

establecidos por el Departamento de Educación Municipal – San Ramón, sobre las funciones 

y roles del Psicólogo(a) y Trabajadora Social, Orientador y Encargado de Convivencia 

Escolar. 

Según la definición de convivencia escolar otorgada por el Ministerio de Educación, 

no puede entenderse sólo como la interacción de los integrantes de un colegio, muy por el 

contrario, debe considerarse en sí, un aprendizaje fundamental, para los estudiantes, 

profesores, asistentes de la educación y familias. Aprendizaje, que al mismo tiempo es 

responsabilidad de estos mismos actores quienes son los encargados de ejercerla, de 

enseñarla, de aprenderla y de practicarla en todos los espacios formales e informales del 

colegio, en las aulas y patios, en clases y recreos, en la calle y en el hogar. 

Sin embargo, ésta sana convivencia requiere un trabajo comprometido, organizado e 

intencionado, razón por la que el C.E.M. San Ramón establece este “Plan de Gestión de 

Convivencia Escolar”, con el fin de fijar plazos, determinar acciones y responsables, evaluar 

necesidades y resultados. Todo esto, orientado a generar un ambiente de desarrollo social 

democrático, que permita asegurar los aprendizajes de nuestros estudiantes, como también 

mantener y mejorar nuestra cultura escolar basada en el afecto, el respeto mutuo, el diálogo 

y el rechazo a la violencia, a través de reglas y protocolos de actuación, claros y conocidos 

por los miembros de la comunidad escolar. 

Para la elaboración del Plan de Gestión 2024, se consideraron los lineamientos de 

Convivencia Escolar Comunal, emanados desde el Departamento de Educación Municipal 

de San Ramón, tales como el monitoreo y seguimiento de los estudiantes; diseño, 

actualización y apoyo en la aplicación de protocolos; el fortalecimiento de los Índices de 

Desarrollo Personal y Social; y la ayuda social entregada a los estudiantes.  
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2.- DIAGNÓSTICO PARA ELABORACIÓN DEL PLAN DE GESTIÓN DE 

CONVIVENCIA. 

 

⮚ Fortalezas 

Formación y desarrollo personal, moral y social. 

● Importancia por trabajar y reforzar la formación valórica. 

● Preocupación por articular la formación valórica con las actividades educativas. 

● Hay una clara visión del tipo de escuela que se quiere y fomenta el Equipo 

Directivo. 

 

Convivencia y desarrollo de un ambiente propicio para el aprendizaje 

● Disposición para desarrollar acciones que permitan generar un buen ambiente. 

● Salas y talleres bien equipados para cada una de las especialidades. 

● Hay un refuerzo constante por promocionar el buen trato y respeto. 

● Equipo de Convivencia comprometido, involucrado y cercano a los estudiantes. 

 

Compromiso, participación y generación de una identidad positiva en la comunidad escolar. 

● Cuentan con gran cantidad de espacios abiertos los que permiten interactuar en un 

entorno armonioso. 

● Hay instancias, formales e informales en las que los estudiantes pueden demostrar 

su compromiso participando de organización y trabajo colaborativo. 

 

 

⮚ Nudos Críticos 

 

Formación y desarrollo personal, moral y social. 

 

● La vinculación del PEI en las prácticas pedagógicas, a pesar de la existencia 
de algunas estrategias.  

● No están claramente definidos, divulgados y apropiados los documentos de 
gestión con toda la comunidad educativa. 

 

 

Compromiso, participación y generación de una identidad positiva en la comunidad escolar. 

 

● FORTALECER identidad institucional por parte de los estudiantes y 

apoderados. 

● Baja participación de los apoderados en reuniones. 
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⮚ Desafíos. 

Formación y desarrollo personal, moral y social. 

 

● Llevar el PEI a la práctica en actividades pedagógicas. 

● Actualizar y articular los documentos de gestión institucional, además de 

involucrar a todos los estamentos en este proceso. 

 

Convivencia y desarrollo de un ambiente propicio para el aprendizaje. 

● Establecer rutinas para el logro de los objetivos formativos de la institución. 

● Generar estrategias para motivar la disposición hacia el aprendizaje en todas 

las instancias pedagógicas. 

● Definir las rutinas, procedimientos y protocolos necesarios para el óptimo 

funcionamiento del Liceo. 

 

 

 

Compromiso, participación y generación de una identidad positiva en la comunidad escolar. 

● Incrementar la identidad de colegio y la participación de los estudiantes y 

sus familias. 

● Diseñar e incluir dentro del calendario escolar, actividades que fomenten la 

participación de los apoderados acorde a las características del grupo 

(contexto del Liceo). 

● Generar actividades permanentes y sistemáticas en las cuales los estudiantes 

adquieran un compromiso con el entorno y la sociedad. 

 

 

 

 

 

3.- OBJETIVOS GENERAL Y ESPECÍFICOS  

 

El presente documento corresponde al Plan de Gestión de la Convivencia Escolar del 

Centro Educacional Municipal San Ramón.  

 

Objetivo General.  

“Orientar acciones, iniciativas y programas que promuevan y fomenten la 

comprensión y el desarrollo de una convivencia escolar inclusiva, participativa, solidaria, 

tolerante, pacífica y respetuosa, en un marco de equidad de género y con enfoque de derechos, 

que faciliten el pleno e integral desarrollo de cada uno de los estudiantes del Centro 

Educacional Municipal San ramón. 



Ilustre Municipalidad de San Ramón 

Centro Educacional Municipal C.E.M. 

Comité de Convivencia Escolar 

 

6 

 

 

Objetivos específicos del Plan y las dimensiones en las que se enmarcan son: 

✔ Sub-Dimensión Formación: 

● Diseñar medidas de prevención ante situaciones cotidianas que los estudiantes 

presenten en su desarrollo personal, social y biológico.  

● Fortalecer y normar las coordinaciones con las redes internas y externa del 

liceo, a fin de evitar la sobre intervención.  

 

✔ Sub-Dimensión Convivencia Escolar: 

● Actualización del R.I.E., con la finalidad de ajustar las normativas a la política 

nacional de convivencia escolar vigente. 

● Difundir el R.I.E. por medio de estrategias que generen la reflexión y 

compromiso con la convivencia escolar en toda la comunidad educativa.  

 

✔ Sub-Dimensión Participación: 

● Promover el trabajo colaborativo para generar en la comunidad educativa el 

sentido de pertenencia con el establecimiento educacional.  

● Coordinar iniciativas de participación de los todos los estamentos de la 

comunidad educativa con el fin de implementar acciones basadas en la buena 

convivencia del establecimiento. 

● Planificación de diversas actividades anuales de encuentro con la Comunidad 

Escolar.  

Para su elaboración se realizó un diagnóstico a partir del documento, proporcionado por 

MINEDUC para la construcción del PME. La vigencia del Plan es hasta mayo del 2025 

 

 

4.- FUNCIONES DEL ENCARGADO DE CONVIVENCIA ESCOLAR: 

El rol del encargado de convivencia gira en torno a la gestión de la convivencia en el 

establecimiento y para el desarrollo de un adecuado clima escolar. El Encargado "tiene una 

función de articulador” de los diversos intereses de los actores de la comunidad educativa, 

sin perder el horizonte común establecido en el Proyecto Educativo Institucional (PEI). El 

logro de esta función está condicionada al apoyo que le brinde el equipo de liderazgo 

educativo y a la capacidad de generar un sistema de trabajo colaborativo, que le dé sustento 

a las medidas que se pretendan implementar".   

De acuerdo con lo establecido por la Ordenanza N° 0476 del 29 de noviembre de 

2013, de la Superintendencia de Educación Escolar, el Encargado es el responsable de la 

confección del Plan de Gestión Escolar, para lo cual debe contar, entro otros, con la 

participación del Comité de Convivencia Escolar. También tiene la misión de “implementar 
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el Plan de Convivencia” y aunque le corresponde liderar este proceso no es el exclusivo 

responsable, dado que esta tarea es responsabilidad del conjunto del Comité de Convivencia. 

Si bien no está estipulado por la ley un perfil profesional particular para el encargado, 

éste debe tener conocimiento y comprensión del enfoque formativo sobre la convivencia 

escolar, de modo de asegurar la implementación adecuada de dicho enfoque. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.- ACCIONES DE CONVIVENCIA ESCOLAR 

 

 

Nombre de la acción CONFORMACIÓN DEL CC.AA. 

Descripción SE REALIZA CONSEJO DE DELEGADOS PARA 
PROCEDER A LA ELECCIÓN DE LA DIRECTIVA Y 
POSTERIOR FUNCIONAMIENTO DEL CC.AA. 

Niveles 1° A 4° MEDIO 

IDPS asociados PARTICIPACIÓN Y FORMACIÓN CIUDADANA 

Objetivos de Aprendizajes asociados OA 8 

Responsable ENCARGADO DE CONVIVENCIA ESCOLAR 

Recursos LIBRO DE ACTAS Y MATERIALES DE OFICINA 

Evidencias o medios de verificación ACTAS DE REUNIÓN, ACTAS DE ELECCIONES, 
FOTOS DE RR.SS. 

Fecha de Inicio MARZO 

Fecha de termino NOVIEMBRE 

Seguimiento REUNIONES MENSUALES DEL CENTRO DE 
ALUMNOS. 
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Nombre de la acción ACTOS CIVICOS 

Descripción SE REALIZARÁN ACTOS CÍVICOS 
MENSULMENTE Y RELACIONADOS CON EL 
CALENDARIO ANUAL ENTREGADO POR EL 
MINEDUC 

Niveles 1° A 4° MEDIO 

IDPS asociados PARTICIPACIÓN Y FORMACIÓN CIUDADANA 

Objetivos de Aprendizajes asociados OA 7       OA 8 

Responsable EQUIPO DE GESTION 

Recursos EQUIPO DE AUDIO, MATERIAL DE OFICINA Y 
OTROS 

Evidencias o medios de verificación PLANIFICACIONES DE ACTIVIDADES SEGÚN 
CALENDARIO MINEDUC Y REGISTRO 
FOTOGRAFICO 

Fecha de Inicio ABRIL 

Fecha de termino NOVIEMBRE 

Seguimiento ACTOS MENSUALES 

 

 

 

 

 

 

Nombre de la acción TALLER DE VIOLENCIA EN EL POLOLEO 

Descripción TALLER ORIENTADO A IDENTIFICAR Y 
RECONOCER LOS TIPOS DE VIOLENCIA EN LA 
RELACIÓN DE LOS ESTUDIANTES 

Niveles 1° A 4° MEDIO 

IDPS asociados HÁBITOS DE VIDA SALUDABLE. 
PARTICIPACIÓN Y FORMACIÓN CIUDADANA 

Objetivos de Aprendizajes asociados OA3 

Responsable DUPLA PSICOSOCIAL 

Recursos MATERIALES DE OFICINA, EQUIPOS 
AUDIOVISUAL 

Evidencias o medios de verificación ENCUESTAS, PPT, LISTADO DE ASITENCIA Y 
FOTOGRAFIAS EN RR.SS. 

Fecha de Inicio MAYO  

Fecha de termino OCTUBRFE 

Seguimiento TALLERES MENSUALES 
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Nombre de la acción FERIA DEL LIBRO 

Descripción EXPOSICION PARA LA COMUNIDAD 
EDUCATIVA DE DIVERSOS TRABAJOS 
LITERARIOS REALIZADOS POR LOS 
ESTUDIANTES EN CADA STAND 

Niveles 1° A 4° MEDIO 

IDPS asociados PARTICIPACIÓN Y FORMACIÓN CIUDADANA.  
CLIMA DE CONVIVENCIA ESCOLAR 

Objetivos de Aprendizajes asociados OA 5 

Responsable DEPARTAMENTO DE LENGUA Y LITERATURA 

Recursos MATERIALES DE OFICINA, EQUIPOS 
AUDIOVISUAL 

Evidencias o medios de verificación LECCIONARIO DE LOS LIBROS DE CLASES, 
PAUTAS DE EVALUACIÓN Y TRABAJOS 
REALIZADOS POR LOS ESTUDIANTES. 

Fecha de Inicio ABRIL 

Fecha de termino ABRIL 

Seguimiento TODOS LOS CURSOS REALIZAN ACTIVIDAD 
DURANTE EL EVENTO SEGÚN PAUTA DE 
EVALUACIÓN. 

 

 

 

 

 

Nombre de la acción CAPACITACIONES DE PLAN DE EVACUACIÓN 

Descripción SE REALIZAN CAPACITACIONES A LA 
COMUNIDAD EDUCATIVA SOBRE 
PROCEDIMIENTOS DE ACTUACIÓN PARA 
MOMENTOS DE EMERGENCIAS 

Niveles 1° A 4° MEDIO 

IDPS asociados PARTICIPACIÓN Y FORMACIÓN CIUDADANA.   
CLIMA DE CONVIVENCIA ESCOLAR 

Objetivos de Aprendizajes asociados OA 4 

Responsable INSPECTOR GENERAL  
 ENCARGADO DE CONVIVENCIA 

Recursos MATERIALES DE OFICINA, EQUIPOS 
AUDIOVISUAL 

Evidencias o medios de verificación ACTA DE CAPACITACIÓN Y LISTADO DE 
ASISTENCIA 

Fecha de Inicio ABRIL 

Fecha de termino NOVIEMBRE 

Seguimiento LA TOTALIDAD DE LA COMUNIDAD PARTICIPA 
DE LAS CAPACITACIONES 
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Nombre de la acción SIMULACROS DE EMERGENCIA 
 

Descripción SE REALIZARÁN SIMULACROS DE 
EVACUACIÓN DONDE PARTICIPA TODA LA 
COMUNIDAD EDUCATIVA 

Niveles 1° A 4° MEDIO 

IDPS asociados PARTICIPACIÓN Y FORMACIÓN CIUDADANA.   
CLIMA DE CONVIVENCIA ESCOLAR 

Objetivos de Aprendizajes asociados OA 4 

Responsable INSPECTOR GENERAL  
Recursos MATERIALES DE OFICINA, EQUIPOS 

AUDIOVISUAL 

Evidencias o medios de verificación LECCIONARIO DE LOS LIBROS DE CLASES, 
ACTA DE PARTICIPACIÓN DEL 
PROCEDIMIENTO Y FOTOGRAFÍAS. 

Fecha de Inicio ABRIL 

Fecha de termino NOVIEMBRE 

Seguimiento SE REALIZAN LOS PROCEDIMIENTOS EN 
FORMA SEMESTRAL 

 

 

 

 

Nombre de la acción PREVENSION DEL EMBARAZO Y E.T.S. 

Descripción SE EJECUTAN UNIDADES DE ORIENTACIÓN 
SEGÚN PROGRAMA MINISTERIAL, 
COMPLEMENTADOS CON TALLERES. 

Niveles 1° Y 2° MEDIOS 

IDPS asociados PARTICIPACIÓN Y FORMACIÓN CIUDADANA.  
CLIMA DE CONVIVENCIA ESCOLAR. 
AUTOESTIMA ACADÉMICA Y MOTIVACIÓN 
ESCOLAR 

Objetivos de Aprendizajes asociados OA2   OA3   OA4   OA7 

Responsable  DUPLA PSICOSOCIAL 

Recursos MATERIALES DE OFICINA, EQUIPOS 
AUDIOVISUAL 

Evidencias o medios de verificación LECCIONARIOS DE LOS LIBROS, 
PLANIFICACIONES Y LISTADOS DE 
PARTICIPACIÓN EN TALLERES 

Fecha de Inicio ABRIL 

Fecha de termino NOVIEMBRE 

Seguimiento SE REALIZAN LA UNIDADES DE ORIENTACIÓN 
EN LOS NIVELES CORRESPONDIENTES 
APOYADO POR TALLERES 
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Nombre de la acción DIA DE LA CONVIVENCIA 

Descripción SE REALIZAN ACTIVIDADES Y CONVIVENCIAS 
PARA FORTALECER Y PROMOVER LOS 
MODOS DE CONVIVENCIA ESCOLAR Y EL 
BUEN CLIMA ESCOLAR EN EL 
ESTABLECIMIENTO. 

Niveles 1° A 4° MEDIO 

IDPS asociados PARTICIPACIÓN Y FORMACIÓN CIUDADANA, 
CLIMA DE CONVIVENCIA ESCOLAR, 
AUTOESTIMA ACADÉMICA Y MOTIVACIÓN 
ESCOLAR Y HÁBITOS DE VIDA SALUDABLE 

Objetivos de Aprendizajes asociados OA1 AL OA10 

Responsable EQUIPO DE GESTIÓN 

Recursos MATERIALES DE OFICINA, EQUIPOS 
AUDIOVISUAL 

Evidencias o medios de verificación PLANIFICACIÓN DE ACTIVIDADES, 
LECCIONARIOS, REGISTRO FOTOGRAFICO 

Fecha de Inicio ABRIL 

Fecha de termino ABRIL 

Seguimiento LA TOTALIDAD DE LA COMUNIDAD PARTICIPA 
DE LA ACTIVIDAD 

 

 

Nombre de la acción CELEBRACIÓN DIA DE LOS PUEBLOS 
ORIGINARIOS 

Descripción SE CONMEMORA LA CELEBRACIÓN DEL AÑO 
NUEVO DE LOS PUEBLOS ORIGINARIOS 
REALIZANDO CEREMONIA Y EXPOSICIÓN DE 
LA CULTURA ORIGINARIA 

Niveles 1° A 4° MEDIO 

IDPS asociados PARTICIPACIÓN Y FORMACIÓN CIUDADANA 
CLIMA DE CONVIVENCIA ESCOLAR 

Objetivos de Aprendizajes asociados OA5 

Responsable EQUIPOO DE GESTION 

Recursos MATERIALES DE OFICINA, EQUIPOS 
AUDIOVISUAL, RECURSOS GASTRONOMICOS, 
VESTIMENTAS TIPICAS Y LOGISTICA PARA LA 
INSTALACIÓN DE EXPOSICIÓN. 

Evidencias o medios de verificación PLANIFICACIÓN DE ACTIVIDADES, 
LECCIONARIOS, REGISTRO FOTOGRAFICO 

Fecha de Inicio JUNIO 

Fecha de termino JUNIO 

Seguimiento LA TOTALIDAD DE LA COMUNIDAD 
EDUCATIVA PARTICIPA DE LA ACTIVIDAD 
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Nombre de la acción RESOLUCIÓN PACIFICA Y DIALOGADA DE 
CONFLICTOS 

Descripción SE REALIZA CAPACITACIÓN A LOS 
FUNCIONARIOS DEL ESTABLECIMIENTO SOB 
RE LA NORMATIVA RELACIONADA CON LA 
RESOLUCION DE CONFLICTOS, EL MALTRATO 
Y LA VIOLENCIA ESCOLAR 

Niveles PROFESORES, ASISTENTES DE LA EDUCACIÓN 
Y DIRECTIVOS 

IDPS asociados CLIMA DE CONVIVENCIA ESCOLAR, 
PARTICIPACIÓN Y FORMACIÓN CIUDADANA 

Objetivos de Aprendizajes asociados OA3, OA4 Y OA6 

Responsable EQUIPO DE CONVIVENCIA ESCOLAR 

Recursos MATERIALES DE OFICINA, EQUIPOS 
AUDIOVISUAL 

Evidencias o medios de verificación ACTAS DE CAPACITACIÓN Y LISTADO DE 
ASISTENCIA 

Fecha de Inicio ABRIL 

Fecha de termino NOVIEMBRE 

Seguimiento LA TOTALIDAD DE LOS FUNCIONARIOS 
ASISTEN A LA CAPACITACIÓN 

 

 

Nombre de la acción PEÑA FOLCLORICA 

Descripción SE REALIZA ACTIVIDAD COSTUMBRISTA CON 
EXPOSICIÓN DE BAILES Y GASTRONOMIA 
TIPICA DE CHILE Y LATINOAMERICA 

Niveles 1° A 4° MEDIO 

IDPS asociados CLIMA DE CONVIVENCIA ESCOLAR, 
PARTICIPACIÓN Y FORMACIÓN CIUDADANA 

Objetivos de Aprendizajes asociados OA5 Y OA7 

Responsable EQUIPO DE GESTIÓN 

Recursos MATERIALES DE OFICINA, EQUIPOS 
AUDIOVISUAL, RECURSOS GASTRONOMICOS, 
VESTIMENTAS TIPICAS Y LOGISTICA PARA LA 
INSTALACIÓN DE EXPOSICIÓN. 

Evidencias o medios de verificación PLANIFICACIÓN DE ACTIVIDADES, 
LECCIONARIOS, REGISTRO FOTOGRAFICO 

Fecha de Inicio SEPTIEMBRE 

Fecha de termino OCTUBRFE 

Seguimiento LOS ESTUDIANTES REALIZAN EXPOSICIONES 
SUJETAS A EVALUACIONES CURRICULARES 
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Nombre de la acción SEMANA DE LA CHILENIDAD 

Descripción SE REALIZAN ACTIVIDADES EN RELACIÓN CON 
LAS FIESTAS PATRIAS COMO CAMPEONATO 
DE CUECA, COMPETENCIA DE 
ORNAMENTACIÓN DE LAS SALAS DE CLASES Y 
COMPETENCIAS DE JUEGOS TIPICOS PREVIA 
A LAS VACACIONES DE FIESTAS PATRIAS 

Niveles 1° A 4° MEDIO 

IDPS asociados CLIMA DE CONVIVENCIA ESCOLAR, 
PARTICIPACIÓN Y FORMACIÓN CIUDADANA 

Objetivos de Aprendizajes asociados OA5 

Responsable EQUIPO DE GESTIÓN 

Recursos MATERIAL DE OFICINA Y PARA 
ORNAMENTACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO, 
RECURSOS AUDIOVISUALES, PREMIOS PARA 
LAS DIFERNTES COMPETENCIAS 

Evidencias o medios de verificación PLANIFICACIÓN DE ACTIVIDADES, 
LECCIONARIOS, REGISTRO FOTOGRAFICO, 
PAUTAS DE EVALUACIONES DE LAS 
ACTIVIDADES. 

Fecha de Inicio SEPTIEMBRE 

Fecha de termino SEPTIEMBRE 

Seguimiento LA TOTALIDAD DE LOS ESTUDIANTES 
PARTICIPAN EN LAS ACTIVIDADES SUJETAS A 
EVALUACIONES  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ilustre Municipalidad de San Ramón 

Centro Educacional Municipal C.E.M. 

Comité de Convivencia Escolar 

 

14 

 

 

Nombre de la acción AFECTIVIDAD, SEXUALIDAD Y GÉNERO 

Descripción SE EJECUTA TALLER FORMATIVO SOBRE 
CONCEPTOS RELACIONADOS A LAS 
DIVERSIDADES SEXUALES Y CIRCULAR 812 
QUE RESGUARDA LOS DERECHOS DE LOS 
NNA TRANS. 

Niveles 1° A 4° MEDIO 

IDPS asociados PARTICIPACIÓN Y FORMACIÓN CIUDADANA.  
CLIMA DE CONVIVENCIA ESCOLAR. 
INCLUSIÓN, VIDA SALUDABLE. 

Objetivos de Aprendizajes asociados  

Responsable  DUPLA PSICOSOCIAL 

Recursos MATERIALES DE OFICINA, EQUIPOS 
AUDIOVISUAL 

Evidencias o medios de verificación PPT, ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN 
PLANIFICACIONES Y LISTADOS DE 
PARTICIPACIÓN EN TALLERES 

Fecha de Inicio ABRIL 

Fecha de termino NOVIEMBRE 

Seguimiento SE REALIZAN EN HORARIOS ACORDADOS CON 
UTP Y QUE  QUEDAN REGISTRADOS EN LAS 
PLANIFICACIONES MENSUALES 

 

 

Nombre de la acción AUTOESTIMA ACADÉMICA 

Descripción SE EJECUTAN TALLERES RELACIONADOS A 
AUTOESTIMA ACADÉMICA Y MOTIVACIÓN 
ESCOLAR. 

Niveles 1° A 4° MEDIOS 

IDPS asociados PARTICIPACIÓN Y FORMACIÓN CIUDADANA.  
CLIMA DE CONVIVENCIA ESCOLAR. 
AUTOESTIMA ACADÉMICA Y MOTIVACIÓN 
ESCOLAR 

Objetivos de Aprendizajes asociados OA2   OA3   OA4   OA7 

Responsable  DUPLA PSICOSOCIAL 

Recursos MATERIALES DE OFICINA, EQUIPOS 
AUDIOVISUAL 

Evidencias o medios de verificación PLANIFICACIONES Y LISTADOS DE 
PARTICIPACIÓN EN TALLERES, ENCUESTA DE 
SATISFACCIÓN 

Fecha de Inicio ABRIL 

Fecha de termino NOVIEMBRE 

Seguimiento SE REALIZAN EN HORARIOS ACORDADOS CON 
UTP Y QUE  QUEDAN REGISTRADOS EN LAS 
PLANIFICACIONES MENSUALES 
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Nombre de la acción NO VIOLENCIA 

Descripción SE EJECUTAN TALLERES DIRIGIDOS A EDUCAR 
SOBRE LAS CONSECUENCIAS DE LA 
VIOLENCIA Y LA IMPORTANCIA DE EVITAR 
RESPUESTAS U ACCIONES VIOLENTAS. 

Niveles 1° A 4° MEDIOS 

IDPS asociados PARTICIPACIÓN Y FORMACIÓN CIUDADANA.  
CLIMA DE CONVIVENCIA ESCOLAR. 
AUTOESTIMA ACADÉMICA Y MOTIVACIÓN 
ESCOLAR 

Objetivos de Aprendizajes asociados OA2   OA3   OA4   OA7 

Responsable  DUPLA PSICOSOCIAL 

Recursos MATERIALES DE OFICINA, EQUIPOS 
AUDIOVISUAL 

Evidencias o medios de verificación PLANIFICACIONES Y LISTADOS DE 
PARTICIPACIÓN EN TALLERES, ENCUESTA DE 
SATISFACCIÓN 

Fecha de Inicio ABRIL 

Fecha de termino NOVIEMBRE 

Seguimiento SE REALIZAN EN HORARIOS ACORDADOS CON 
UTP Y QUE  QUEDAN REGISTRADOS EN LAS 
PLANIFICACIONES MENSUALES 

 

 

Nombre de la acción VIDA SALUDABLE 

Descripción SE EJECUTAN TALLERES DIRIGIDOS A EDUCAR 
SOBRE LA IMPORTANCIA Y BENEFICIOS DE 
LLEVAR UNA VIDA SALUDABLE A NIVEL FISICO 
Y ALIMENTICIO. 

Niveles 1° A 4° MEDIOS 

IDPS asociados PARTICIPACIÓN Y FORMACIÓN CIUDADANA.  
CLIMA DE CONVIVENCIA ESCOLAR. 
AUTOESTIMA ACADÉMICA Y MOTIVACIÓN 
ESCOLAR 

Objetivos de Aprendizajes asociados OA2   OA3   OA4   OA7 

Responsable  DUPLA PSICOSOCIAL 

Recursos MATERIALES DE OFICINA, EQUIPOS 
AUDIOVISUAL 

Evidencias o medios de verificación PLANIFICACIONES Y LISTADOS DE 
PARTICIPACIÓN EN TALLERES, ENCUESTA DE 
SATISFACCIÓN 

Fecha de Inicio ABRIL 

Fecha de termino NOVIEMBRE 
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Seguimiento SE REALIZAN EN HORARIOS ACORDADOS CON 
UTP Y QUE  QUEDAN REGISTRADOS EN LAS 
PLANIFICACIONES MENSUALES 

 

 

 

Nombre de la acción DEBATE 

Descripción SE REALIZA DEBATE CON LISTAS ASPIRANTES 
A SER ELEGIDAS COMO CC.EE 

Niveles 1° A 4° MEDIOS 

IDPS asociados PARTICIPACIÓN Y FORMACIÓN CIUDADANA.  
CLIMA DE CONVIVENCIA ESCOLAR. 
AUTOESTIMA ACADÉMICA Y MOTIVACIÓN 
ESCOLAR 

Objetivos de Aprendizajes asociados OA2   OA3   OA4   OA7 

Responsable  EQUIPO DE CONVIVENCIA ESCOLAR 

Recursos MATERIALES DE OFICINA, EQUIPOS 
AUDIOVISUAL 

Evidencias o medios de verificación FOTOGRAFIAS 

Fecha de Inicio ABRIL 

Fecha de termino NOVIEMBRE 

Seguimiento SE REALIZAN EN HORARIOS ACORDADOS CON 
UTP Y QUE  QUEDAN REGISTRADOS EN LAS 
PLANIFICACIONES MENSUALES 

 

 

Nombre de la acción SEMANA DEL MEDIO AMBIENTE 

Descripción SE REALIZARAN INTERVENCIONES EN 
FUNCIÓN DE LA CONCIENTIZACIÓN DEL 
RECICLAJE DE RESIDUOS SOLIDOS 
DOMICILIARIOS 

Niveles 1° A 4° MEDIOS 

IDPS asociados PARTICIPACIÓN Y FORMACIÓN CIUDADANA.  
CLIMA DE CONVIVENCIA ESCOLAR. 
AUTOESTIMA ACADÉMICA Y MOTIVACIÓN 
ESCOLAR. VIDA SALUDABLE Y ACTIVIDAD 
FISICA. 

Objetivos de Aprendizajes asociados FOMENTAR RESPETO POR EL MEDIO 
AMBIENTE Y EL USO RESPONSABLE DE 
RECURSOS NATURALES IMPULSANDO 
CONDUCTAS CONCIENTES EN MATERIA DE 
RECICLAJE A TRAVÉS DE CHARLAS Y TALLERES 
PRÁCTICOS. 

Responsable  BRIGADA AMBIENTAL 

Recursos MATERIALES DE OFICINA, EQUIPOS 
AUDIOVISUAL 
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Evidencias o medios de verificación PLANIFICACIONES Y LISTADOS DE 
PARTICIPACIÓN EN TALLERES, ENCUESTA DE 
SATISFACCIÓN 

Fecha de Inicio ABRIL 

Fecha de termino NOVIEMBRE 

Seguimiento SE REALIZAN EN HORARIOS ACORDADOS CON 
UTP Y QUE  QUEDAN REGISTRADOS EN LAS 
PLANIFICACIONES MENSUALES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Nombre de la acción DIA DEL TÉCNICO PROFESIONAL 

Descripción SE REALIZA EXPOSICIÓN DE LAS DIFERENTES 
ESPECIALIDADES QUE SE IMPARTEN EN EL 
ESTABLECIMIENTO, SE INVITAN A 8° BASICOS 
DE OTROS COLEGIOS CON EL OBJETIVO DE 
PROMOCIONAR LA MATRICULA 

Niveles 1° A 4° MEDIO 

IDPS asociados PARTICIPACIÓN Y FORMACIÓN CIUDADANA.  
CLIMA DE CONVIVENCIA ESCOLAR. 
AUTOESTIMA ACADÉMICA Y MOTIVACIÓN 
ESCOLAR 

Objetivos de Aprendizajes asociados OA1, OA5, OA9 Y OA10 

Responsable JEFE DE UTP Y PROFESORES DE 
ESPECIALIDADES 

Recursos MATERIALES DE OFICINA, RECURSOS 
AUDIOVISUALES, TRANSPORTE PARA 
COLEGIOS INVITADOS 

Evidencias o medios de verificación PLANIFICACIONES DE ACTIVIDADES, 
INVITACIONES Y REGISTRO FOTOGRAFICO 

Fecha de Inicio AGOSTO 

Fecha de termino OCTUBRFE 

Seguimiento PARTICIPAN TODOS LOS ESTUDIANTES Y 
PROFESORES DE LAS ESPECIALIDADES 

 

TALLER DE LIDERAZGO ENFOCADO A ESTUDIANTES Y APODERADOS 

TALLER OLIMPIADAS MATEMÁTICAS 

TALLER OLIMPIADAS LENGUAJE Y COMUNICACIÓN 
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6.- SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL PLAN  

El responsable de la implementación del Plan es el Encargado de Convivencia. Para 

ello, contará con la colaboración del Comité de Convivencia y de las instancias que se 

requiera para el buen desarrollo de las acciones planteadas.  

El Plan contempla efectuar las siguientes acciones para el seguimiento de las acciones 

contendidas en él:  

● Reunión del Comité de Convivencia Escolar 1 vez por semestre para ir evaluando el 

proceso de implementación del Plan 2024 

 

7.- DIFUSIÓN DEL PLAN  

Para socializar y difundir el plan se realizarán las siguientes actividades entre los distintos    

estamentos de la comunidad educativa: 

● Entregar una copia del Plan de Convivencia Escolar a cada profesor jefe para que sea 

comentado con su curso en horas de orientación. 

● Plastificar una hoja con las acciones y las fechas para que cada sala tenga una copia 

y tengan claridad del programa, las acciones y los objetivos que se quieren lograr.  

 

  


